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La reunidn fue presidida por el Ing. Jorge Matute Remus en su caracter de Presidente del
Consejo Social, quien puso a consideracion de los presentes la orden del dia, misma que fue
aprobada. Acto seguido, cedio la palabra al Vicepresidente Ejecutivo de este Consejo, Dr. Mario
Rivas Souza, quien procedié a desahogar el primer punto concerniente al establecimiento de las
Comisiones Permanentes del Consejo Social, proponiendo como tales las siguientes:

Comision de Planeacion y Evaluacion;
Comisién de Desarrollo de Jalisco;

Comision de Vinculacion Universidad-Empresa;
Comisién de Promocién Cultural vy,

Comisiéon de Administracién y Finanzas.




Posteriormente, dio lectura a las Comisiones propuestas y su conformacién, sefialando el
Dr. Rivas Souza que con la finalidad de facilitar y agilizar las labores del Consejo Social, se propone
que las Comisiones de Trabajo Tematico formadas se aboquen a tareas especificas que sean de su
competencia, de la siguiente manera:

Comisién de Planeacion y Evaluacién

+ Recomendar la formulacion o modificacion de programas institucionales para la adecuada
atencion de las necesidades y aspiraciones sociales en materia educativa, cientifica, tecnolégica
y cultural.

e Presentar al Consejo General Universitario el informe anual de actividades

Comisi6n de Desarrollo de Jalisco

+ Proponer la concertacién y ejecucion de proyectos y acciones institucionales que promuevan el
desarrollo de la Entidad.

Comisién de Vinculacién Universidad-Empresa

¢ Proponer mecanismos y canales de vinculacion con la sociedad, para presentar proyectos en
materia de formacién de profesionistas, investigacion cientffica y tecnolégica, y de difusion.

Comisién de Promocién ':Cultur;I}
o Sugerir estrategias, programas y actividades de vinculacion y promocion cultural, para las
entidades que conforman la Red Universitaria.
Comisién de Administracién y Finanzas
» Evaluar los ejercicios presupuestales de ingresos y egresos de cada afo.
Se reserva el ejercicio compartido de todos los miembros del Consejo Social lo referente a:

a) Elegir al Presidente del Consejo Social entre sus miembros extenos a la Institucion;

b) Proponer al Consejo General Universitario una terna para la designacién del Contralor
General.

Preguntd el Sr. Presidente a los miembros del Pleno si eran de aprobarse las Comisiones
propuestas, a lo que se respondié de manera afirmativa y unanime (ACUERDO CS-2-1).




A continuacion el Dr. Rivas Souza presentd al Pleno las propuestas de posibles miembros
para conformar cada Comisioén de Trabajo Tematico:

Comision de Planeacion y Evaluacion

LIC. GUILLERMO REYES ROBLES
Secretario de Educacion del Gobierno del Estado de Jalisco
Representante del Gobierno del Estado de Jalisco

C.P. Y L A.E. DANIEL URENA ACOSTA
Director de la Divisiéh de Contaduria del CUCEA.
Representante del Consejo General Universitario

LIC. ADALBERTO ORTEGA SOLIS
Presidente de |a Asociacion del Notariado Mexicano
Representante de los Padres de Familia.

ING. LUIS GARCIA LIMON

Presidente de la Federacion Nacional de Colegios de Ingenieros Mecanicos Electricistas
Representante de Asociaciones de Profesionistas

Comisién de Desarrollo de Jalisco

ING. LEOPOLDO MONTELONGO CASTELLANOS
Coordinador del Consejo de Camaras Industriales de Jalisco ~
Representante del Sector Productivo

DR. VICTOR ARREDONDO ALVAREZ o
Subsecretario de Educacion Superior e Investigacion Cientifica de la S.E.P.
Representante del Gobierno Federal

ING. J. JESUS DE DIOS SANCHEZ
Director de la Escuela Preparatoria de Jalisco de la U. de G.
Representante del Sistema de Educacién Media Superior

DR .JOSE Z. PARRA CARRILLO

Presidente de la Federacion Jalisciense de Colegios de Profesionistas
Representante de Asociaciones de Profesionistas

LIC. ANTONIO ALVAREZ ESPARZA
Secretario General de la CROC en el Estado de Jalisco
Representante de la Sociedad Civil



Comision de Vinculacion Universidad-Empresa

C.P. JORGE CORVERA GIBSONE
Presidente del Centro Empresarial de Jalisco
Representante del Sector Productivo

ING. CARLOS RODRIGO GARCIA SANTOS
Secretario del Trabajo y Conflictos del A.P.A.U.D.G.
Representante del Personal Docente

ING. JUAN MANUEL DURAN GUTIERREZ
Rector de la Zona Pacifico de Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
Representante de la' Comunidad Académica del Estado de Jalisco

DR. ARNOLDO GUZMAN SANCHEZ
Presidente de la Asociacién Médica de Jalisco, A.C.
Representante de Asociaciones de Profesionistas

DR. DAVID RODRIGUEZ REYNAGA
Presidente de Caritas de Guadalajara
Representante de la Sociedad Civil

Comision de Promocién Cultural

DR. EN HISTORIA JOSE MARIA MURIA ROURET
Presidente del Colegio de Jalisco
Representante de la Comunidad Académica del Estado de Jalisco v

SRA. MARTHA GONZALEZ DE HERNANDEZ ALLENDE
Directora de Conciertos Guadalajara
Representante de la Sociedad Civil

C. JAVIER ROMERO MENA
Presidente de ia Divisidn de Contaduria del CUCEA
Representante de los Estudiantes.

DR. HORACIO PADILLA MUNOZ

Presidente del Patronato de Fomento al Acervo Cultural del Hospital de San Miguel de
Belén, Guadalajara.

Representante de la Comunidad Académica del Estado de Jalisco



Comision de Administracién y Finanzas

C. HORACIO GONZALEZ PARDO
Presidente de la Camara Nacional de Comercio de Guadalajara
Representante del Sector Productivo

|LIC. GUILLERMO REYES ROBLES
Secretario de Educacion del Gobierno del Estado de Jalisco
Representante del Gobierno del Estado de Jalisco

DR. HORACIO PADILLA MUNOZ

Presidente del Patronato de Fomento al Acervo Cultural del Hospital de San Miguel de
Belén, Guadalajara.

Representante de la Comunidad Académica del Estado de Jalisco

C.P. Y L. AE. DANIEL URENA ACOSTA
Director de la Divisién de Contaduria del CUCEA.
Representante del Consejo General Universitario

ING. J. JESUS DE DIOS SANCHEZ
Director de la Escuela Preparatoria de Jalisco de la U. de G.
Representante del Sistema de Educacion Media Superior

DR. MARIO RIVAS SOUZA

Director General del SEMEFO

(Servicio Médico Forense del Gobierno del Estado de Jalisco)
Maestro Emérito de la Universidad de Guadalajara.”

~

La presidencia del Consejo Social pregunté si se aprobaba la conformacién de las
presentes Comisiones, a lo que se respondi6 afirmativamente (ACUERDO CS-2-2),

El Dr. Rivas Souza indicé que en seguida se propondria a los coordinadores de cada
Comisién, nombrando de nuevo a los miembros de cada una para que después, el pleno propusiera
cudl de ellos seria el idoneo y se votara. En este punto el Ing. Leopoldo Montelongo sugirié que en
vez de la mecanica propuesta por la Vicepresidencia, seria mejor que cada una de las Comisiones
se reuniera por separado y entre ellos decidieran al Coordinador, a fin de cumplir con el objetivo de
que las Comisiones funcionen adecuadamente. El Dr. Horacio Padilla Mufioz, a su vez, amplié la
misma, sugiriendo que para la prinera reunion de las Comisiones, exista una persona responsable
de reunir a los miembros y asl, internamente poder designar al Coordinador de cada Comisiéon; de
esta forma quedd integrada la propuesta, misma que fue aprobada (Acuerdo CS-2-3). En seguida
algunos de los presentes fueron propuestos y aprobados para desempefiar el compromiso de
convocar a los miembros de su Comision; las personas responsables son las siguientes:

Sra. Martha Gonzalez de Hernandez Allende, para la Comisién de Promocién Cultural;
Ing. Leopoldo Montelongo Castellanos para la Comision de Desarrollo de Jalisco;

Lic. Adalberto Ortega Solis para la Comisién de Planeacion y Evaluacion;

Dr. Arnoldo Guzman Sanchez para la Comisién de Vinculacién Universidad-Empresa;
C.P.y L AE. Daniel Urefia Acosta para la Comisién de Administracién y Finanzas
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Acto seguido, el Ing. Leopoldo Montelongo sugirié que la Presidencia del Consejo Social
hiciera llegar a cada Comision los objetivos generales de su creacidn a fin de tener claras las metas

y asi poder trabajar con mayor certeza. La presidencia indicé que posteriormente se tratarian estos
temas.

También el Dr. Horacio Padilla Mufioz, en su momento, sefiald que él quisiera ser
descartado de la Comision de Administracion y Finanzas, dado que como nunca ha sido
administrador ni financiero, no se considerd capacitado para participar en ella.

La Presidencia propuso ademas la conformacién de dos Comisiones Especiales de
caracter transitorio y su conformacién en la siguiente forma:

La Comision Especial para la Normatividad Interior, dedicara sus esfuerzos y
actividades a integrar y aprobar el reglamento interno del propio Consejo Social.

La Comision Especial para la Integracién de la Terna para la Seleccién del Contralor
General, periodo 1995-1997, se abocara a la realizacién de una convocatoria abierta mediante
insercion en prensa y promocion de ésta en la radio, a fin de seleccionar aspirantes a ocupar tal
cargo en la Administracion Universitaria.

Los miembros que fueron propuestos para la Comisién Especial para la Normatividad
Interior son:

Lic. Adalberto Ortega Solis;

Ing. Leopoldo Montelongo Castellanos;

Sr. Horacio Gonzalez Pardo;

Ing. Luis Garcia Limén; y;

C.P.y LAE. Daniel Urefia Acosta.

E! M. en C. Ricardo Gutiérrez Padilla, Secretario Técnico del Consejo Social, sefialé que la
propuesta que se presenta en relacion a la Comision para la Normatividad interior es el forjar, en
principio, una Comision de seguimiento y enlace con la Unidad de Normatividad de la Universidad,
de tal manera que su misién seria de seguimiento, supervisién y validacién de las propuestas que

se les fueran presentando. El Sr. Horacio Gonzalez Pardo fue designado como coordinador de esta
Comision.

En cuanto a la Comisién para la Integracién de la Terna para la Seleccién del
Contralor General, periodo 1995-1997, los miembros propuestos son:

C.P. Jorge Corvera Gibsone;

Ing. Juan Manuel Duran Gutiérrez;
Dr. David Rodriguez Reynaga; y,
Ing. J. Jesus de Dios Sanchez

El M. en C. Ricardo Gutiérrez Padilla indico que el propésito fundamental de ésta Comision
Especial es el de coordinar el proceso mediante el cual se haga publica la convocatoria para el
concurso por oposicion abierto para todos aquellos que, reuniendo el perfil sefalado por la
convocatoria, tengan la intencion de participar como aspirantes a integrar la terna que el Consejo
Social propondria al Consejo General Universitario para que este designe al nuevo Contralor
General de la Universidad. También se propone que de manera procesal dé seguimiento a las
actividades de promocion, recepcién de los paquetes y revision de los mismos, para que después el
pleno del Consejo Social sancione la integracién de los expedientes para conformar la terna.



E! Ing. J. Jesus de Dios Sanchez se comprometié a ser el encargado de citar a los demas
miembros de la Comision para la siguiente reunion .

Posterior a la aprobacion de las Comisiones Especiales (ACUERDO CS-2-4), se abordo el
punto relativo al.analisis de la Convocatoria para elegir a los candidatos que integraran la terna de
donde el Consejo General Universitario designara al Contralor General. EI Dr. Mario Rivas Souza
dio lectura al proyecto de convocatoria a fin de que los miembros del Consejo Social la
consideraran e hicieran los cambios pertinentes.

Una vez hecha la lectura correspondiente, el Ing. Matute Remus aclar6 que con el articulo
1-C, que senala que el aspirante debe contar con experiencia de tantos afios en contabilidad Y
auditoria, se pretende reducir el nimero de posibles candidatos y tener el tiempo necesario para
designar la terna correcta dado que el tiempo es ya reducido. El Lic. Arath De La Torre Alvarez
propuso no dejar tan abierto lo sefialado en el primer parrafo en cuanto a las carreras afines, ya que
de otra forma existiran muchas solicitudes, las cuales quedarlan descartadas desde el principio;
también se refirié a una aparente incongruencia en la convocatoria en el sentido de que en una
parte sefala que los aspirantes pueden ser Contadores Publicos, Administradores Publicos y de
carreras afines, y en la parte 1-C se limita solo a Contaduria, por lo que él propuso que se
estableciera en la convocatoria contar con experiencia en al carrera que el aspirante practica, y asi
se evitaria el problema. Sin embargo, el M. en C. Ricardo Gutiérrez Padilla establecié que la Ley

Organica establece la leyenda de “carrera propia de su funcién” y que por ello se asent6 en la
convocatoria.

El Lic. Arath De La Torre propuso agregar en la leyenda de la convocatoria que sea “un
Administrador”, por ejemplo, y ademas poner un determinado namero de anos, a fin de disminuir el
numero de solicitantes y.no contravenir lo consignado en la Ley Organica. El Ing. Leopoldo
Montelongo planted primero, que si no hay la exigencia de nombrar la terna en Febrero, seria
conveniente, dada la importancia del puesto, hacerlo hasta Marzo para tener un mayor nimero de
solicitudes y asi integrar la mejor terna; y segundo, que independientemente de la convocatoria
publica, se faculte al Consejo Social para que proponga algunos nombres que pudieran ser
considerados al momento de integrar la terna.

El M. en C. Gutiérrez Padilla expuso que la Ley Orgéanica no contempla el proceso
mediante el cual se elige la terna, y que la propuesta que se estaba presentando era resultado de
una reunién del Consejo Directivo, en que se contempld la convocatoria puablica y el concurso
abierto, por los efectos que pudiera tener.

Bl Lic. Arath De La Torre sefialé que si se lanzaba una convocatoria abierta, daba

posibilidad a que todos los ciudadanos que cumplieran los requisitos pudieran participar, por lo que
no podia ser limitativo.

Finalmente, se decidibé que sea la Comisién Especial, creada para tal acto, la que resuelva
(tomando como base las opiniones expresadas en esta reunién), los puntos de discusién que

existan, y posteriormente presente al pleno del Consejo Social la mecanica a seguir para integrar la
convocatoria (ACUERDO CS-2-5).

El M. en C. Gutierrez Padilla indic6é que, de ser posible, la terna estuviera integrada en las
mismas fechas en que toma posesion el nuevo Rector General, lo cual ocurrird el proximo 10. de

Abril, a fin de que el nuevo Contralor General iniciara sus labores en similares tiempos con la
administracion entrante.



En asuntos varios, La Junta Directiva propuso aumentar el nimero de miembros del
Consejo a fin de que no fuera tan restrictivo, sino méas abierto a la sociedad y a la Universidad. Sin
embargo, dado que Ia Ley Organica establece solo el nimero de miembros con que ya cuenta el
Consejo Social, la idea es hacer extensiva la invitacién de participantes para topicos definidos, los
cuales no tendrian la condicion de miembros del Consejo Social. El Lic. Arath De La Torre propuso
que se invitaran otras personas para que se integraran como apoyo a las distintas Comisiones del
Consejo, lo cual fue aceptado (ACUERDO CS-2-6).

También La Junta Directiva propuso que se ampliara el numero de miembros de la propia
Junta, para que ésta pudiera quedar mas completa contando con miembros vocales. El Dr. Rivas
Souza dio los nombres de quienes pudieran ser los nuevos elementos. El Dr. Jose Maria Muria,
sefialé no estar de acuerdo con el proceso que se estaba siguiendo en este punto, dado que,
primero se debié haber propuesto al Consejo la posibilidad de la ampliacién y después proceder a
la eleccion cargo por cargo de los nuevos integrantes de la Junta Directiva; ademas sefialé que
tampoco se le consulto al pleno la divisién de funciones de los dos Vicepresidentes.

A la peticion del Dr. Arnoldo Guzméan Sanchez de que se le diera al M. en C. Ricardo
Gutiérrez Padilla una participaciéon muy importante en la conformacion de las Comisiones, debido a
que tiene un amplio conocimiento de las cuestiones administrativas de la Universidad, el propio M.
en C. Gutiérrez Padilla expres6 que su participacion en los trabajos del Consejo Social es de
caracter transitorio, en virtud de que él no es un miembro del Consejo Social, por lo tanto su
participacién es de caracter operativo-administrativo, en apoyo a los trabajos que el propio Consejo
vaya resolviendo ejecutar; por otra parte sefialé que la Junta Directiva contempla la division de fas
Vicepresidencias, el formato para la separacion de la Secretaria Técnica y la incorporacion
progresiva de mas miembros en las labores de coordinacion; para ello la Junta Directiva decidié
que hubiera un sano deslinde en las funciones de las dos Vicepresidencias, que un Vicepresidente
cumpliera funciones de tipo ejecutivo .y el otro de secretariado, ademas se contaria con una
Coordinacién de Difusion para informar a la Universidad y a la Sociedad las acciones del Consejo
Social. Adicionalmente se contemplé integrar algunos vocales y un Tesorero el eual por lo pronto la
Presidencia no requiere, pues en el presente el Consejo no cuenta con fondos. De esta forma la
propuesta que se expresaba era, primero, que el Consejo Social fuera estableciendo un staff de tipo
administrativo, para suplir las funciones del la Secretarfa Técnica y, segundo, ampliar la base

ejecutiva del Consejo Social para que fuera resolviendo las acciones de coordinacién, enlace y
seguimiento de las tareas.

E! Dr. Muria propuso que la Comisién de Normatividad fuera la que elaborara el reglamento
interno y concibiera la estructura interna del Consejo, y que fuera ella misma, en coordinacién con
la Junta Directiva, la que hiciera la propuesta del reglamento del Consejo Social y los cambios
funcionales que pueda haber para que asi se proceda a la eleccion de cada puesto.

Finalmente se aprobd que los nombramientos propuestos seran de caracter provisional, en
espera de que fa Comision Especial competente elabore el reglamento intemo del Consejo, el Pleno
lo apruebe y se sometan a votacién los posibles miembros (ACUERDO CS-2-7). Asi, la Junta
Directiva, en forma provisional, quedd conformada como sigue:

Ing. Jorge Matute Remus - Presidente del Consejo Saocial

Dr. Mario Rivas Souza - Vicepresidente Ejecutivo del Consejo Social

Dr. Horacio Padilla Mufioz - Vicepresidente Secretario del Consejo Social

C.P.y L AE. Daniel Urefia Acosta - Vocal de la Junta Directiva del Consejo Social

Lic. Adalberto Ortega Solis - Vocal de la Junta Directiva del Consejo Social

Ing. Leopoldo Montelongo Castellanos - Vocal de la Junta Directiva del Consejo Social

Sra. Martha Gonzalez de Hernandez Allende - Coordinadora de Difusién del Consejo Social



En otro punto el Dr. Rivas Souza informé se entregdé una hoja para que cada miembro
actualizara sus datos personales y pusiera los dias y horas en que se fes facilitaria acudir a las
Juntas del Consejo, a fin de coordinarlas de la mejor manera. Se resolvié que cada miembro, una
vez que haya llenado tal hoja, la envie por fax a la Secretaria Técnica de Rectoria.

Por ultimo se resolvio que la proxima Junta del Consejo se celebre el martes 21 de Febrero
a la 1 p.m. a efecto de que el pleno sancione la convocatoria sobre la que trabajara la Comisién
Especial en los dias anteriores a tal fecha, para integrar la terna que se propondra al Consejo
General Universitario, a fin de elegir al Contralor General de la Universidad. También se pretende
que sean presentados los presidentes de las Comisiones que ya se hayan reunido (ACUERDO CS-
2-8)
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REUNION DE TRABAJO
CONSEJO SOCIAL

FEBRERO 14 DE 1995
ACUERDOS

Se aprueban las Comisiones Tematicas del Consejo Social.
Se aprueban los miembros que integran las Comisiones Tematicas del Consejo Social.

Los miembros de cada Comisién Tematica se reuniran a fin de elegir al Coordinador;
de manera inicial se elge a una persona por Comisién para tal efecto.

Se aprueban las Comisiones Especiales del Consejo Social y su conformacion. Ei
nombramiento del Coordinador de cada una se hara con el procedimiento del Acuerdo
CS-01-03.

La Comision Especial para la Integracion de la Terna para la Seleccion det Contralor
General, Periodo 1995-1997, sera la que, atendiendo las opiniones expresadas por el
Pleno, elabore la Convocatoria correspondiente y la ponga a consideracion del Pleno
del Consejo Social para que este la apruebe.

Se giraran invjitaciones a personas de la Universidad y de la Sociedad para que
participen en las distintas Comisiones del Consejo Social, en calidad de asesores, pero
sin tener la condicion de miembros del propio Consejo Social.

Se aprueba con carécter de provisional la ampliacién de la Junta Directiva del Consejo
Social, la integracion de los nuevos miembros de ella y el deslinde de las funciones de
los Vicepresidentes, a fin de realizar las tareas durante el tiempo que transcurra hasta
que la Comisién Especial de Normatividad elabore el Reglamento intemo del Consejo,
el Pleno lo apruebe y se elijan a los titulares de cada puesto.

La siguiente reunién del Consejo Social se celebrara el 21 de Febrero proximo, en ella
se sancionara la Convocatoria para integrar la tema que se propondra al Consejo
General Universitario, a fin de elegir al nuevo Contralor General de la Universidad.



